FreelanceGruppen — bestyr elsesmade
1. juni 2005, DJ K loster gade 56, 8000 Arhus C
Klokken 10.00-17.00

Dagsorden Refer at

Mgadeleder og referent: Mgadt var: Aase |. Madsen, Flemming
N. Andersen, Laake Morell Pedersen,
Gunvor Bjerre, Jens Rossen, Kristian
Melgaard, Karin Bech, Mikael Hjuler,
Susanne Linton og Kenneth Wohlisfelt
Afbud fra: Katrine Palsby og Anne
Louise Schelin
Madeleder: Gunvor Bjerre
Referent: Jens Rossen

Referat fra sidste mgde Er godkendt og udsendt

Godkendelse af dagsorden Nye punkter tilfgjet: B.5 og B.6

Ordinaat bestyrel sesmade 10.00-12.30

Frokost 12.30-13.15

Holdmeder 13.15-14.45

Ordinaat bestyrel sesmade 14.45-17.00

(B.3 tages efter holdmaderne)

Afsnit B — Beslutningssager

1.

o oA

Freelancestrategien i hering (bilag) Kenneth
Woahlisfelt

2. Danske Kommuner (bilag) Flemming N. Andersen
3.

Hvordan udfylder vi arbeg dsprogrammet — alle
grupper giver bud (bilag)

Nyhedsbreve

FreelanceNgaglens fremtid

Frie Nyheder

1. Der er kommet 173 svar pa Kenneth
Wohlisfelts efterlysning af input fra
medlemmerne. Og et
hovedspgrgsmal for mange er
adgang til efteruddannelse og
gkgnomi i samme. Kenneth samler
op pa besvarelserne og pavores
diskussion i bestyrelsen og bringer
vores indstilling videre farst overfor
de gvrige specialgruppeformaand og
siden overfor forbundsledelse og
hovedbestyrelse.

2. Vi hilser et hvert tiltag, der sadter
pris pajournalistikken pa nettet
velkommen og overlader det til
hvert enkelt medlem at forhandle en
eventuel rabat. Flemming N.
Andersen svarer det medlem, der har
rejst spergsmalet.

3. Vi gennemgik Arbejdsprogrammet.
Foto og Kommunikation tager sig af
tiltag overfor freelancere, der
arbejder for opdragsgivere udenfor
de traditionelt
overenskomstdaskkede medier. For
eksempel via PR Match og andre
netvaak. Indsatsomrade er reklame-




og kommunikationsbureauer.
Vejledende vilkar og prislister
udviklesi fadlesskab. Foto &
Kommunikation har ideer til,
hvordan, og vil koordinere
processen. Et element er en samlet
arlig dyrtidsregulering. Et andet en
raskke produktblade, der daskker ale
malgrupper. Elektronisk hold vil
lave redakterliste pa hjemmesiden
og en FAQ, ofte tillede spargsmal.
Samt et ssmmendrag af de
forskellige overenskomster.
Endvidere vil elektronisk hold
arrangere fyraftensmader, hvor for
eksempel opdragsgivere kan fortadle
om formelle og uformelle krav til
programforslag. Trykt hold skal
arbejde for dagblads- og
magasinaftaler, for aftaler om
videreudnyttelse, for fornyelse af de
vejledende vilkar og for indflydelse
pa studerendes salg af freelancestof
gennem besgg pa

uddannel sesstederne i samarbejde
med faglig afdeling i DJ.

. Punktet udsadtes til diskussionen

om vores overordnede
informationsstrategi pa
sommermgdet.

. Kristian Melgaard far grent lystil at

arbejde videre med ideen om en
annoncefinansieret Freelancenggle.
Indhol dsdelen udsadtes il
sommermgdet.

. Det skyldes en kommunikationsbrist

mellem bestyrelsen og redakteren af
Frie Nyheder, nér der i daskningen af
delegeretmadet blev brugt billeder,
der var taget af en journalist, selvom
der var mulighed for at bruge
billeder fra en pressefotograf. Vi
beklager fejlen. Fremover vil vi, nér
det er muligt, altid bruge billeder
fraen fotograf.

Afsnit C - Sager til dreftelse

1. Hvad siger vi om freelancere (Bilag) Karin Bech

2. | klemme efter udlicitering (bilag) Susanne Linton og
Aase |. Madsen

3. Kontingent

. Vi dreftede sondringen mellem at

vage arbejdsl @s og freelancer og er
enige om, at medlemmer der er
berettiget til at vaare mediem af
FreelanceGruppen, betegnes som
freelancere, sdvel udadtil som




indadtil, uanset om de er pa
supplerende dagpenge.

. Privat udliciteret arbejdsformidling

kan give de ledige problemer, n&r
den private formidler har interesse i
at ssdge egne kurser. Desuden
underkender de freelanceres
arbejdsforhold. Det er et omrade, vi
skal holde gje med.

. Vardlingen af kontingentstigning og

kontingentaendring for I-medlemmer
og efterlgnnere blev fremsendt til
direkter Linda Garlov 19. ma med
henblik pa udsendelse. Dette er ikke
sket, da det tilsyneladende viser sig,
at de pa generalforsamlingen lovligt
godkendte beslutninger strider mod
den praksis DJ har. Det er ikke
lykkedes at fa en forklaring pa,
hvorfor sagen ikke er blevet
behandlet af direktareni rette tid.
Kristian Melgaard skriver mail til
forbundsledel sen om problemet.

Afsnit D - Efterretningssager

1. Mgade vedr. "Freelance-butikken” under forberedelse
— Susanne Linton

2. Arbejdsgruppe vedr. opfglgning pa konference om den
3. gruppe pa arbejdsmarkedet har holdt

et farste mgde. Susanne Linton

3. Det nye beskeeftigelses- og uddannelsesudvalg har
holdt fgrste mgde. Herunder udvalgets kommissorium.
Susanne Linton

4. Det nye fagligt udvalg har holdt farste mgde. Herunder
udvalgets kommissorium - Jens Rossen

5. TV2forhandlingerne — Gunvor Bjerre

6. Medlemsundersggel se Karin Bech, Katrine Palsby og
Gunvor Bjerre

7. Organisationsudval get

8. Eventuelt

Deadline og Hvem ger hvad til Frie Nyheder:

Vi skyder naeste Frie Nyheder med deadlinei
begyndelsen af august. Kenneth orienterer Per

. DJhar indkaldt til ferste made 24.

juni med blandt andre Susanne
Linton og Anne Louise Schelin.

. Der har vaaet et mgdei en lidt

autonom gruppe med reprassentanter
fradiverse organisationer 20. maj,
hvor der blev nedsat en
arbgjdsgruppe. Susanne Linton
afklarer sit eget mandat.

. Kommissoriet bliver skrevet om.

Susanne holder fast i, at
efteruddannel se for freelancere er et
fadles forbundsanliggende — ikke
mindst i forhold til form og indhold.

. Arbgjdsmiljg er lagt ind under

fagligt udvalgs arbejdsomrader. To
dagblade har indgaet

videreudnyttel sesaftaler, der ikke
omfatter freelanceleveranderer.
Aller Business og Aller Internationa
er prioriterede
overenskomstomrader og malet er,
at overenskomsterne ogsa kommer
til at omfatte freelancere. Cirka 15
freelancere har reageret pavores
seneste nyhedsbrev. Vi skal laggge
pres pa at faen hurtig aftale omkring
digital kopiering.




Vinther.

. Der er nedsat tre tvaargéende

arbejdsgrupper lan, uddannel se og
arbejdsmilj@ og |@st ansatte. Den
sidste gruppe har manglet mandat
men bliver nu mgbleret om. En
aftale, der sikrer | @st ansatte en
betaling, der ikke undergraver
fastansattes vilkar, er hgjeste
prioritet i forhandlingerne. Deadline
for et resultat er medio juni.

. Oplag til medlemsundersagel ser

bliver sendt ud til godkendelse i
bestyrelsen. Arbejdsgruppen
efterlyser input fra grupperne.

. Kristian Melgaard har trukket sig

som formand for
organisationsudvalget pa grund af
stort arbejdspres. Udvalget indstiller
i stedet formand for fotograferne
Peter Tornvig. Kristian deltager i
arbejdsgruppen, der skal komme
med oplagy til ny DJ-struktur.

. Holdlederne bedes gennemse

bestyrel sesmanualen og komme med
eventuelle andringsforslag til
sommermadet. Kenneth Wohlisfelt
rykker for inputs fra holdlederne til
landerapport til Nordisk Styremade.
Jens Rossen opfordrer til, at vi
taanker over, hvilke behov vi har for
opkvalificering af
bestyrelsesarbejdet og pai hvor hgj
grad vi kan faDJtil helt eller delvist
at arrangere og finansiere et
opkvalificeringskursus for
bestyrelsen.




